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MESTSKA CAST PRAHA 8
URAD MESTSKE CASTI PRAHA 8

OZNAMENI O VYHLASENI VYBEROVEHO RIZENI

Mgstské &ast Praha 8 — Utad méstské &asti Praha 8
zastoupeny Mgr. Radanou Vadasovou, povéfenou vykonem funkce tajemnika
Utadu méstské ¢asti Praha 8

vyhlaSuje dne 11. 7. 2016 vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista

referent/referentka
v oddgleni strategického rozvoje a mistni Agendy 21 v odboru uzemniho rozvoje a vystavby
Utadu méstské ¢asti Praha 8

Sjednany druh prace: referent / referentka, s mistem vykonu prace Praha, v platové tridé* 10.
Pracovni pomér bude sjednan na dobu neuréitou. Plny pracovni uvazek.
Predpokladané datum néstupu od 1. 9. 2016

Piedpoklady pro vznik pracovniho poméru ufednika podle § 4 zikona ¢. 312/2002 Sb.,
0 uiednicich izemnich samospravnych celki a 0 zméné nékterych zakonii:
a) fyzicka osoba, ktera dosahla véku 18 let;
b) ob&an Ceské republiky nebo cizi statni ob&an s trvalym pobytem v Ceské republice, ktery
ovlada Cesky jazyk;
c) zpusobilost k pravnim ukontim;
d) bezihonnost**.

Pozadované vzdélani
e vysokoskolské v bakalarském studijnim programu nebo vyssi odborné vzdelani.

Pozadované znalosti a dovednosti
e zkuSenosti se strategickym planovanim a fizenim;
e zkuSenosti prace na PC (zejména MS Office).

Vyhodou
e zkuSenosti s procesnim a projektovym fizenim;
e zkuSenosti s koordinovanim projektt.

Dalsi dovednosti

e komunikacni schopnosti;
ptesnost, spolehlivost, flexibilita;
psychicka odolnost, zodpoveédnost;
samostatnost a iniciativa;
aktivni fidic.



Uchazed/ka podava prihlaSku (formula¥ viz nize) k vybérovému rizeni, kterou se rozumi
samostatny doklad, jehoZ naleZitosti podle § 7 odst. 4 zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich
uzemnich samospravnych celkil a o zméné nékterych zédkont, jsou:

e jméno, piijmeni a titul;

e datum a misto narozeni;

e statni pfisluSnost;

e misto trvalého pobytu;

e (islo ob&anského prikazu nebo ¢&islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho

obcana);
e datum a podpis.

K prihlasce je podle § 7 odst. 5 zakona €. 312/2002 Sb., o tfednicich izemnich samospravnych celkti
a 0 zméné€ n€kterych zakont, nutno piipojit:

e 7Zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych
znalostech a dovednostech;

e vypis z evidence Rejstiiku trestll ne starsi nez 3 mésice (u cizich statnich prislusniki téz
obdobny doklad osvédéujici beztthonnost vydany domovskym statem; pokud takovy doklad
domovsky stat nevydava, doloZi se bezuhonnost ¢estnym prohlasenim);

e ovefenou kopii dokladu o nejvy$sim dosazeném vzdélani.

Prihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlaSovatel obdrZel nejpozdéji dne
15. 8. 2016 v podatelné UMC Praha 8. Piihlasku nelze zasilat elektronickou postou, pokud neni
opatiena zaru¢enym elektronickym podpisem.

Dorucovaci adresa:
Méstské &ast Praha 8 — Utad méstské &asti Praha 8
personalni oddéleni, odbor kancelaf tajemnika
U Meteoru 6, 180 48 Praha 8.

Kontakt: Mgr. Radana Vadasova, vedouci personalniho oddéleni

telefon: 222 805 640
e-mail: Radana.Vadasova@praha8.cz

Obalku oznacte slovy: , Vyberové rizeni — referent/referentka v oddéleni strategického rozvoje
a mistni Agendy 21 v odboru vizemniho rozvoje a vystavby“.

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni bez uvedeni divodu kdykoliv v jeho
pribéhu nebo nevybrat Zadného uchazece.

Pracovni misto je vhodné pro osoby zdravotné znevyhodnéné.

Mgr. Radana Vadasova
povéienad vykonem funkce tajemnika



* V platové t¥idé podle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpistl., a podle
natizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnancii ve vefejnych sluzbach a sprave, ve
znéni pozdgjsich predpisti (zakladni plat zaméstnance je urCen podle stupnice platovych tarifil
uvedenych v pfiloze €. 4 tohoto natizeni vlady).

** Podle § 4 odst. 2 zakona ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich izemnich samospravnych celkd a o zmé&né
nékterych zakontl, se za bezithonnou pro ucely tohoto zakona nepovazuje fyzicka osoba, kterd byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in spachany umyslné, b) pro trestny ¢in spachany z nedbalosti
za jednani souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi, jako
by nebyla odsouzena.

Poskytnuté osobni udaje uvedené v ptihlaSce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto
vybérového fizeni v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Nalezitosti pfihlasky jsou povinné
poskytovanymi udaji v souladu se zékonem ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich izemnich samospravnych
celki a o zméné nékterych zakontl. Poskytnuté osobni tudaje budou zpiistupnény pouze
zaméstnancim personalniho oddéleni a ¢lentim vybérové komise. Po skonéeni vybérového tizeni
budou neuspésnému uchazeci/uchazecce vraceny piilohy zaslané s prihlaskou do vybérového fizeni.
Podle ust. § 9 odst. 6 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych celkl
a 0 zméné nékterych zakont, uchazeé/uchazecka nese naklady, které mu/ji icasti ve vybérovém fizeni
vznikly.

Podle § 16 odst. 3, 4 a 5§ zakona ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich izemnich samospravnych celku
a 0 zméné nékterych zikoni, nesmi byt ufednik ¢lenem ¥idiciho, dozoré¢iho nebo kontrolniho
organu pravnické osoby, jejimz piredmétem cinnosti je podnikani. Jinou vydéleénou cinnost
miiZze GFednik vykonavat (aZ na zakonem stanovené vyjimky) jen s piredchozim pisemnym
souhlasem zaméstnavatele.



